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helyzetbe kertilt, amelybdl egyenesen kovet-
kezett a rodostéi végdllomds. Politikai szem-
pontbdl természetesen ez a bukist jelentette,
ugyanakkor a Rakéczi-emigrdcié mérlege
ennél jéval pozitivabb képet mutat. Az emig-
rdns magyarok utazdsaik sordn megismerked-
tek a kor eszmedramlataival, és azokat, igaz
jelentds késéssel, de a magyar szellemi élet felé
is kozvetitették, Mdsrészrél Rdkdczi és hiisé-

ges koveti — koztiik a krénikds Mikes Kele-
men — egy szimukra teljesen 4j, mai széval
multikulturdlis kornyezetben hoztak létre
maradandé valldsi, irodalmi és kulturalis ér-
téket, amelyek tizenete napjainkig sz6l.

Kulcsszavak: II. Rakoczi Ferenc, Rodosts, Mi-
kes Kelemen, emigrdcid, 1orokorszdg, diplomd-

ciatorténet.
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Bevezetés

Sokan és sokféle médon elemezték mér a
konyvtdrak megvéltozott szerepét, melyet a
novekvd informdciémennyiség feldolgozass-
nak feladata kényszeritett rajuk. A szertedgazd
vizsgilatok mellett azonban természetszerd,
hogy szdmos tényezd teljesen intake maradt,
mert val6jiban ezek dllanddsdgdban rejlik a
kényvtarak évszdzadokon 4t tarté fennmara-
dédsdnak biztositéka. A kdnyvtdrakra minden
id8ben tgy tekintettek, mint az éreékterem-
6 emberi tudds dokumentumainak megér-
zire, és ez ma sincs mésként. Az an. alapfel-
adatok szilard bazisét képezik a mai intézmény-
rendszernek, amely garancia a konyvtdrak
fennmaraddsdra akkor is, ha szolgaltatdsaik
jellege, tartalma gyokeresen dtalakul.

Nem kivdnunk elemezni olyan konyvtdr-
torténeti folyamatokat és jelenségeket, ame-
lyek a 21. szdzad informécids tdrsadalmanak
gyors fejlédésére adott valaszok vagy reakeiok,
még akkor sem, ha azok komoly strukeurdlis
4talakuldssal vagy a konyvtdri szolgaltatdsokat
gyokeresen érintd valtozasokkal jartak. Latjuk,
hogy az 6ridsi dtalakulds részben természetsze-
rli, részben a konyvtdrak kiilsé hatdsokra
mutatott onreflexidja, hisz pér évtizeddel ez-
eléte aligha lehetett megjésolni példdul az

internet megjelenése és szélsebes penetracié-
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ja nyomdn bekovetkezett véltozdsok mélysé-
gét, trendjét, intenzitdsit. Annak ellenére,
hogy miszaki-, technoldgiai fejlédés generdl-
ta tarsadalmi dtalakulds — mint a trténelem
sordn szinte mindig — lassabban megy végbe,
az intézményrendszer pedig még ennél is
késébb véltozik, a tirsadalmi felépitmény
4talakuldsa sokkal gyorsabb lefolyast, mint
pér évtizeddel ezel6tt. A felgyorsult folyamat
kedvez az 0ij innovativ Stletek és médszerek
bevezetésének, de kevesebb idé marad a rend-
szerek tesztelésére. A konyvtdrak, kiilonoskép-
pen az egyetemi és szakkonyvtdrak esetében
aszdmitdstechnika nemesak az un. konyvtdri,
konyvtdr-technoldgiai munkafolyamatokat
gyorsitotta fel, de gydkeresen megvdltoztatta
aszolgdltatdsokat —koztiik a szakedjékozratdst
— mint 6sid6k 6ta jelenlevé alapfeladatokat.
A konyvtdrak a tdrsadalmi felépitmény
funkciondlé részei, ezért nem hagyhaték fi-
gyelmen kivill egyéb tdrsadalomfejlédési fo-
lyamatok sem, melyek hatdsa a felgyorsult
életritmus és f6képp a val6s idejiit kommuni-
kiciénak koszonhetéen szinte azonnal érez-
tetik hatdsukat. A tudomdnyos és technikai
forradalom mellett a gazdasagi és tirsadalmi
dtalakuldson keresztiil az interkulturlis kor-
nyezet formdlédasa is erételjesebb. Tlzottan
leegyszertsitve a jelenséget és a folyamatokat,
azt mondhatjuk, hogy ez maga a globalizicid,
megjegyezve, hogy annak csupdn t6bbé-ke-
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vésbé adekvdt megnyilvanulasai. A globaliza-
cié gazdasagi, politikai és kulturdlis hatdsai
kiilonb6z6 mértékben, mindségben, intenzi-
tasban, jellegiikben és lokalizdciéjukban is
differencidltan jelennek meg. A hazai viszo-
nyokat alapul véve kiilonssen fontos, hogy
2004-ben Magyarorszdg az Eurépai Unié
tagdllama lett, mert ez egyszerre jelentett ré-
gids politikai, gazdasagi, tdrsadalmi és kultu-
rdlis szerepvallaldst. Ez a tény 6nmagdban is
jelent8s hatéssal bir, mert az Unié dllamai
kozos és Gsszehangolt programok révén erd-
sithetik gazdasdgaikat, élénkithetik tudomd-
nyos és kulturdlis egytitemiikodésiiket. Egye-
siilve a sokféleségben — ez az Eurépai Unid jel-
mondata, és ebbél fakadéan nyilvinvalé tény,
hogy a tagorszdgok kiilonboz8 okok miatt
eltéré médon itélhetnek meg egyes politikai,
gazdasagi vagy kulturdlis kérdéseket.

Téménk szempontjabdl t5bb fontos uni-
6s hatdrozat, dlldsfoglalds vagy programterve-
zet sziiletett eddigi tagsdgunk ideje alatt,
melyek koziil az egyik legnagyobb jelentd-
séggel bir6 a 2009-ben kidolgozott, az Ok:a-
tds & képzés 2020 eurdpai egyiitemiikodés
stratégiai keretrendszere (URLI).

A dokumentum jellegébél adédik, hogy
meghatdrozza a szakpolitikai fejlesztések 6
irdnyait, a célokat és hatdridSket, de nem a
konkrét médszereket. Az uniés szakpolitika
kifejezetten tdmogatja a tagallami eréfeszité-
seket, segit megolddst taldlni a kozos kihivd-
sokra. Tdgabban értelmezve a hatdrozatban
foglaltakat, a célok eléréséért folytatott mun-
kamegosztdsban minden szereplének meg-
van a helye és feladata, ahol legjobb tuddsa
szerint kell helytdllnia. Ez a tdrsadalmi kor-
nyezet hatdrozza meg a konyvtdrak okeatdsi
tevékenységét is, ezérta célkitlizésekrdl, méd-
szerekrél, tapasztalatokrdl és eredményekrd]

folyamatos tdjékoztatds és eszmecsere sziiksé-

ges. Ezt tesszitk mi is abban a reményben,
hogy megoszthassuk tapasztalatainkat azok-
kal, akik hasonlé médon jobbd szeretnék
tenni a konyvtdrakban végzett munkdt, és
bdtoritani azokat, akik még az Gt elején jérnak.

Tuddskizvetités

Erdekes, hogy a kényvtirak szerepének meg-
valtozdsa, a hagyomanyos feladatkorok bévii-
lése, a konyvtar-technolégia fejlédése és a
konyvtdrak altal nydjtott szolgdltatasok, vagy
az azok létalapjat ad6 dokumentum- és infor-
mécidtipusok viltozdsa az intézmények ne-
vének modosuldsat is magdval hozta. Egyre
tbb helyen hasznaljuk a suddskozpont meg-
nevezést, de r6gton tegyiik hozzd: ez nem a
konyvtdr sz6 helyettesitdje, hanem annak az
dltaldban t6bb feladatkort ellitd integralt
centrumra vonatkoztatott jelz6je, amely egy
nagyobb intézményen (példdul egyetemen)
beliil a tudds igazi fellegvdrdnak tekinthetd.
Akiilfoldi konyvtarfejlesztési példakbél azon-
ban sokkal érdekesebb — a hazai konyvtarak
szamdra is kovetendd — tendencia bontakozik
ki. Az intézményi terek innovativ funkciéval-
tozésa (Virdgos, 2016) gyokeresen dtalakithat-
ja a konyvtdrakrél alkotott hagyomanyos
képet. Sok tanulmdny foglalkozik a mdr
megval6sult projektek eredményeivel, a funk-
ciévaltozas egyetemi életre gyakorolt kedvezd
hatdsaival. A Semmelweis Egyetem Kozpon-
ti Kényvtdr épiiletének tagolt tanuléterei
kiilonésen alkalmasak a Virdgos-tanulmény-
ban felsorolt brit példdk valamelyikének ko-
vetésére. A néhdny éve jol miikddé ,hangos
olvasd”, az emeritus professori oktaté kabinet,
a Szentdgothai-terem vagy a kiscsoportos
el6adé kialakitdsa és az évek 6ta biztositott
24 6ras folyamatos nyitvatartds igazolja is ezt
a felvetést. Az 4j egyetemi tuddskozpontok
épitészeti megolddsai, a kozosségi tereik
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nagysigai és arculatai szintén kivaléan alkal-
masak a megtijul6 funkcidk befogadasdra.
Nem tudhatjuk, hogy a jévében miként
hasznositjak majd ezeket a tereket, mert a
technoldgiai fejlédés kovetkezményei ezen a
téren is kiszimithatatlanok, de ezekre a tudo-
mdnykoncentrdlt intézményekre vdr, hogy a
jelenben is bizonyitsdk alkalmazkod6képes-
ségiiket. Csakis igy tudnak megfelelni a nap
mint nap jelentkezd tirsadalmi, gazdasigi és
tudomdnyos kihivdsoknak, a fenntarthat6
fejlédés érdekében végzett munka kovetelmé-
nyeinek (Kiszl, 2017). A kihivdsok részletes
elemzése erénket meghaladé feladat és té-
midnk szempontjabdl is kiviil es6, de fontos
megemliteniink olyan figyelemre mélto ird-
sokat és benniik megfogalmazott célkittizé-
seket, melyek nélkiil zsdkutcdba jumdk. A
Massachusetts Institute of Technology nemré-
giben kozzétett el6zetes jelentésében, melyet
Nagy Gyula és mutsai referdtuma (2017) és
gondolatébresztd kiegészitései alapjan foglal-
hatunk 6ssze, megdllapitja, hogy a tuddshoz
valé hozzéférésnek rugalmasnak, interaktiv-
nak, a koriilményekhez legjobban alkalmaz-
kodénak, dtfogénak kell lennie. Résziinkrdl
azonnal hozzdtennénk a pontossigot, a hite-
lességet és a megbizhatésigot. A szerzék
gondolatmenetét folytatva kivinatos, hogy
mindez annak jegyében torténjék, hogy a
térsadalom kisebb-nagyobb kézosségei, szer-
vezetei, azonos érdekek mentén szervez6d6
csoportjai egy kozds konyvtdrba jérjanak, fiig-
getleniil nyelviiktd] és foldrajzi elhelyezkedé-
stiktS] vagy vallasi és kulturdlis kiilonbozésé-
giikeSl. Ez a gondolat az Aspen Institute
Kommunikacié és Kulttira Programja konyv-
tdrakkal kapcsolatos fejezetében is visszako-
szon. A konyvtdrak tdrsadalmi szerepvéllalasa,
a kozosség- és kapcsolatépitésben betoltott
szerepe — ahogy az Aspen jelentés (URL2)

fogalmaz — ,,...t4lmutat a tradiciondlis fel-
adatkoron, a konyvek kolesonzésén”. E meg-
dllapitdsok fiiggetlenek a kdnyvtdrak jellegé-
18], nagysdgdtdl, fenntartdjacdl, fizikai vagy
virtudlis [ététdl, mert mindenkit a maga he-
lyén és a maga szintjén ugyanaz a feladat kot
0ssze; az intézményi tudds kozvetitése.

A tudéstranszfer fogalmdt kozelebbrol
vizsgdlva nyilvanval6, hogy a tudis, az infor-
mécié- é ismeretanyag dtaddsdrdl beszéliink,
mégis sok egymastdl kiilonb6zé meghataro-
zast taldlunk. Az ide vonatkozé szakirodalom-
ban fellelhetiink nagyon leegyszersitett,
preciz egysoros definicidkat, mint példdul az
Encyclopedia of Knowledge Management-ben,
és sokkal bonyolultabbakat is, ahogy példdul
JoaoJ. Ferreira és mtsai (2015) ldtjdk. Vannak,
akik (Barcik — Dziwinski, 2015) a tudastransz-
fer vizsgalatit specidlis szakteriiletekre sziiki-
tik le, vagy szervezetszocioldgiai keretek ko-
zott, esetleg intézmények kozremiikodése
révén képzelik el (King, 2011). A kdzvetités
helye—kdzeli, tévoli—vagy éppen a szerepl6k
szdménak figyelembevétele tjfent szinesiti a
definiciék korée (URL3), (Molndr, 2002).
Ugy véljiik, a sok fogalommeghatdrozds koziil
egyet érdemes haszndlni, ami természetesen
nem a tobbi merev elutasitésdt jelenti, sokkal
inkdbb arra utal, hogy émdank szempontjabdl
ezt tarjuk magunkhoz kozelebb dllénak.

Ha arra keresiink valaszt, hogy miként
segitheti a kdnyvtdr példdul az orvostanhall-
gatok és a doktoranduszok képzését, akkor
egyértelmi a pedagdgiai, pszicholdgia szem-
léletti megkozelités, amit Molndr Gydngyvér
(2002) igen részletesen taglalt. Trdsa az egyik
legalaposabb munka a tudds- (tanulis-)
transzfer fogalom- és torténetfejlédésének
teriiletén, tehdt azt a szemléletet kovetjitk mi
is. ,,A hetvenes években bekovetkezd ismeret-
elméleti véltozdsok, illetve a kognitiv pszicho-
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légia eredményeinek hatdsira 4j megvildgi-
tdsba keriilt a tanulasi transzfer fogalma és
szerepe a pedagdgiai kutatdsokban” — irja, és
e meggdllapitdsival az elengedhetetlen konyv-
tari paradigmavéltds korai kezdé idépontjt
is kijeloli szimunkra. A Molndr-tanulmany
jelentésen befolysolta ldtasmédunkat és vizs-
galéddsunkat, mert utal arra, hogy a kiilonbo-
26 elméleti hattérbdl kiindulé kutatdk miként
vélekednek a tuddstranszfer fontossdgdrdl és
megnyilvanuldsairdl. Ezek koziil kiilonésen
két elemzés dllt kozel hozzank: az egyik a
problémamegoldé gondolkodas fontossdgs-
nak boncolgatdsa (Frensch — Funke, 1995), a
misik pedig az anal6gids eszmefuttds (Gick
— Holyoak, 1983) metodikai értelmében val6
targyaldsa. A pszicholdgiai megkozelitést
nemcsak felkésziiltségiink hidnya miatt nem
taglaljuk, hanem mert ugy véljiik, hogy a
szervezett konyvtdri oktatdsban részt vevék
(egyetemi hallgaték vagy doktoranduszok)
alapkompetencidi vannak olyan magas szin-
tliek, hogy feltételezhetjiik és elvarhatjuk a
kérdések erdteljes kognitiv megkozelitését.
Vannak kutatésok példdul a kontrollhely és
az informdcidkeresési attitidok kozotti kap-
csolat feltdrdsira (McGee, A. — McGee, P,
2016), de nyilvdnvald, hogy ez csakis oktatds-
mddszertani értelemben lehet fontos, ezért
az intézményi szemléletvaltozds sziikségessé-
gének indokldsiahoz sem haszndlhaté.
Indokolt a pedagdgiai szemlélet elétérbe
helyezése, mert az van legkézelebb az intézmé-
nyi oktatdshoz, a képzéshez és 6nképzéshez,
az ismeretdtadds moédszertandhoz és végsé
soron a kényvtdroktatdsi célcsoportok gon-
dolkoddsmédjdnak befolydsoldsahoz. Ugyan-
akkor sok mds egyéb stratégiai értelemben vett
konyvtdri ,akciéterv” mellett, ebben ldtjuk a
legnagyobb lehetéséget, mellyel a felsokta-
tdsi konyvtdrak novelni tudjék presztizsiiket.

A fentieket figyelembe véve és a szakiro-
dalomban fellelhetd tudastranszfer-definici-
Okat osszefoglalva megdllapithatjuk, hogy a
tudastranszfer nem mds, mint a tarsadalom
intézményrendszerében, szervezeteiben fel-
halmozott és eltdrolt ismeretanyag (kollektiv
tudds) kozvetitése mds tdrsadalmi szereplSk
és szervezetek egyes tagjainak, hogy azok a
megszerzett ismeretek birtokdban alkoté
mddon haszniljak mindazt a sajdt szakeertile-
teiken. Ez a fogalommeghatdrozdsunk ilyen
formdban sehol nem olvashaté, de pontosan
tiikr6zi a mds kutaték szimdra is elfogadhaté
kézos fundamentumokat, rimutat a transz-
fer komplexitisdra, céljara és szereplSire. Az
aktudlis témdra alkalmazva: az egyik oldalon
a tudomdnyos felsGoktatdsi- és szakkonyvtd-
rak, a mdsik oldalon az ismereteket befogad6
csoportok dllnak, akik tanulmdnyaik vagy
kutatémunkajuk sordn fogjak felhaszndlni a
birtokba vett ismeretanyagot. A sajit megfo-
galmazdsti definici6 egy msik elénye, hogy
levélasztja a transzfer fogalmarél a maltat, és
vildgosabbd teszi a paradigmavéltds utdni
idészak modernebb fogalomfejlédését. Egy
korszer(i egyetemi konyvtdrnak szimos lehe-
t8sége van a rendelkezésére dllé tuddsbazis
hasznositasira és az ismeretanyag tovdbbadé-
sara, de ezek koziil is kiemelkedik az oktatds
szerepe és jelentGsége. Az egyetemi konyvtd-
rak amdgy is intenziv pedagégia kornyezet-
ben mikodnek, tehdt nem lehet idegen t6litk
az ilyen jellegti kiildetés felvallaldsa.

Az elmule évek okratdsi tapasztalatainak
Osszegzése ravildgitott arra, hogy tiszta és vilé-
gos célokat kell kittizni annak, aki felvallalja
ezt a tevékenységet és annak felelGsségét. A
konyvtdrak alaprendeltetésébdl adédé felada-
tait jellegiiktdl és nagysdgukedl fliggetleniil
szamos el6irds, szervezeti és mikodési szabaly-

zat, kiildetésnyilatkozat vagy példdul a fenn-
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tartd dltal tdimasztott egyéb kovetelmények
hatérozzak meg, Am a jé kériilirt feladatok
mellett egyre jobban névekszik a konyvtdrak
kozvetlen szerepvallaldsa az oktatds folyama-
tiban. A hazai egyetemi konyvtdrak rendez-
vényein a szervezett, valamilyen programsoro-
zat keretében zajlé el6addsok szdima emelke-
dik. A rendezvények tobbnyire a meglevd
konyvtari szolgaltatdsok, valamint a rendelke-
zésre dll6 hagyomdnyos és 4j tipusti informd-
ciéforrdsok megismertetésére és haszndlatuk
osztonzésére koncentralnak. Az alkalomsze-
rlinek tekinthetd programok tobbsége azon-
ban csak a kézvetlen informdcié- és ismeret-
4tadist szolgdlja, nem alkalmas az el6z6ekben
midr felvazolt kollektiv tudds nagy hatékony-
sdggal t6rténd komplex kozvetitésére.

Tuddsunkkal a tuddsért. ..

Tapasztalataink szerint az egyetemi konyvté-
rak csakis akkor tolthetik be a korszerti tu-
ddsmenedzsmentben felvizolt szerepiiket, ha
rendelkeznek a legsziikségesebb anyagi és
tdrgyi feltételekkel, amelyek kiegésziilnek a
hatékony tuddstranszfer személyi kovetelmé-
nyeivel. A hazai felsGoktatds kiemelt intéz-
ményeiné] a feltételek megléte és biztositisa
nem jelent gondot, még akkor sem, ha a
konyvtdrak fejlesztésére szant intézményen
beliili sajat eszkozok vagy kézpont koltség-
vetésbdl biztositott forrdsok id6ként sziiko-
sebbek az elvartnal. Ilyenformdn a korszer(i
oktatdsi formdk bevezetésének nincsenek
akadalyai. Minden kényvtdr rendelkezik a
megfelel oktatdstechnikai eszkézokkel,
szamitégépekkel, biztos informaciétechno-
16giai hattérrel. Ahhoz tehdt, hogy szervezett
oktatdsi formakat vezessenek be, nem sziik-
séges erét meghaladd anyagi réforditds. A
személyi feltételek biztositdsa és az emberi
erbforrasok mozgdsitisa sem jelenthet kiilo-

ndsebb gondot, noha az elvirhaté szinti
szakmai- és pedagégiai képzettség parositisa
nem mindig egyértelm. A jol végzett konyv-
tdri munka nem feltétenil parosul az isme-
retdtaddshoz nélkiilozhetetlen oktat6i kom-
petencidkkal, képességekkel.

Az egyetemi konyvtdrak szerepvéllaldsa és
az oktatds kozott kapcsolatot vizsgdld szak-
irodalomban nagy hangstlyt kapnak a fenn-
tart6 egyetem tanrendjébe illeszkedd konyv-
téri kurzusok. Ha elfogadjuk (Rockman,
2002) azon dltalinos érvényli megdllapitdst,
hogy csak a célorientalt tanfolyami rendszer
képes biztositani az elvirhat6 oktatdsi haté-
konysdgot, akkor kézenfekvd, hogy a temati-
kdjdban egymésra épiilé moduldris progra-
mokban rejlik a siker kulcsa. Nehéz lenne
olyan akadémiai konyvtdrat taldlni, ahol ne
igy gondolkodndnak, és ne ezen irdnyelvek
betartdsa mellett szerveznék meg intézmé-
nyiik oktatisi rendjét. A hazai gyakorlat is azt
mutatja, hogy az egyetemek tanterveiben
évtizedek 6ta jelen vannak a konyvtdrak 4ltal
szervezett kiilonbozd éraszdmu tanulmdanyi
egységek. Természetszerti, hogy az évek sordn
valtozé tartalom mellett keriilnek be a tan-
rendbe, de minden esetben azzal a céllal, hogy
segitsék a hallgatdkat a kényvtdri forrdsok
lehet§ leghatékonyabb haszndlatdban, az in-
formaci6 megszerzéséhez és hasznositdsdhoz
sziikséges miiveltség megszerzésében.

A technoldgiai fejlédés jelen szintjén nyil-
vanval6 az informacié mennyiségének expo-
nencidlis novekedése, jellegének, fajtdjanak
és bonyolultsiganak megvdltozdsa. Az dj
kornyezethez val6 alkalmazkodds a tudéskoz-
vetités valamennyi szerepl6je szimdra kihivast
jelent, ennélfogva folyamatos képzési és ta-
nuldsi igényt generdl. Nem hagyhat6 figyel-
men kiviil, hogy az informdcié mennyisége
tobb tekintetben is elérte a kritikus szintet,
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ami nemcsak tdroldsi problémakat jelent,
hanem a feldolgozds médjéban is jelentSs
valtozast hozhat. A kényvtdri kurzusokon
részt vev$ hallgaték wbbsége hozzaszokott
az internetes keresések kényelméhez, és tobb-
nyire ezt az attit(id6t kovetik szakinformécié
irdnti kutatdsaik sorin. Ha mds okbdl nem,
de e rossz gyakorlat kivezetése okdn minden-
képp szitkség van konyvtdri tréningekre, ame-
lyek sordn megtanulhaté és begyakorolhaté
a szakirodalom kutatdsa, feldolgozdsa és
megfeleld alkalmazasa, figgetlentil attél, hogy
az eredmények a klinikai, a kutatdi, illetve
publikdcids tevékenységbe épiilnek be. A
konyvtar-informatikai és irodalomkutatasi
tanfolyamok tematikdja sok tekintetben ha-
sonl6sdgot mutat. Példdul a kormdnyzati td-
mogatdssal eléfizetett, a felsGoktatds szimdra
ingyenesen hozzaférhetd adatbazisok (EISZ)
hasznélatdra vonatkoz tréningek mdr részben
meghatdrozzék a tematikai kereteket. Ezeket
egésziti ki, esetenként még technikailag is
hozzéjuk kapcsolddik (linkage technology) az
egyetemekre jellemz sajét forrasok bemuta-
tdsa, valamint a tudomdnyos kézlés és pub-
likécids stratégia ismeretelemei, a publikacié
menedzsmentje.
A konyvidr a legiobb hely
Nincs dltaldnos érvényti szabalyozds a konyv-
tdri oktatdsok tartalmi és médszertani elemei-
re vonatkozéan, de a fenntart6 egyetemek
képzési rendje és kovetelményrendszere kell§
tdampontul szolgdl. Természetesen szdmos
egyéb mds tényezdt is figyelembe kell ven-
niink, amelyek egytittes hatdsaként garantdlha-
t6 az eredményes és sikeres munka. A produk-
tivitas azonban nehezen szamszertsithetd, és
minden felmérés csakis egy pillanatnyi 4lla-
pototvetit elénk. Az informdci6- és irodalom-
keresés praktikainak elsajatitésa is csak ideig-

6rdig jelent naprakészséget. A cél pedig nem
ez, hanem egy hosszii tivon alkalmazhaté
gyakorlat kimunkaldsa és médszeres ,4tiilte-
tése”, mert a fejlédés megillithatatlan. Az
orvosszakmai adatbdzisok terén kiilondsen
nagy az dtalakulds. A rekordok szimanak je-
lentds gyarapoddsa mellett az informdcié fel-
dolgozésdnak médszereiben is jokora valtozd-
soknak vagyunk szemtandi. Az 4j keresalgo-
ritmusok tesztelésének példdul egyik kedvenc
yterepe” a PubMed, mert adathalmazdnak
nagysaga, struktdrdja, pontossdga és egyértel-
miisége révén kivaléan alkalmas az esetleges
hibdk gyors korrigéldsdra. A Carrot2 vagy a
GoPubMed keres6k haszndlatdnak bemuta-
tdsdval mdr ma is olyan extra informdciéhoz
juttatjuk hallgatéinkat, melyek elemzése utdn
vildgos képet kapnak arrdl, hogy ugyanabbdl
az adatbézisbdl szemléletesebb grafikus meg-
jelenést, elasztikusabb taldlatkezelést lehetd-
vé tevd vagy a szemantikus keresés gyakorla-
ti hasznosségt igazolé halmazokat nyerhet-
nek. Az orvostudomdnyi informaciok feldol-
gozisdnak jelenlegi cstcsit jelentd IBM
Watson még sokdig nem lesz elérhetd szd-
munkra. Eurépdban is csak par miikodik, de
folynak itt is hasonlé fejlesztések, melyek
sokkal rovidebb id6tdvon beliil a hazai orvos-
térsadalom szdmdra is megjelenhetnek. Ter-
mészetesen nem kizdrt, hogy a szakemberek
csakis a konyvtdrak kozvetitése révén juthas-
sanak hozzd ilyen informéciokhoz, de nehéz
lenne erre alkalmasabb intézményt megnevez-
ni, amely hasonlé tdjékoztatist nydjthatna
szamukra. Ha feltételezziik, hogy a kényvtar
oldalirél minden tdrgyi és személyi feltérel
adott, akkor a szervezett el6adds-sorozatok
megtartisinak sem lehet semmi akadalya. Az
egyetemi konyvtdrak nem passziv ,,tuddsrak-
tdrak” vagy informdciddtereszté pontok. Te-

vékenységiikkel hozzdadott értéket dllitanak
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els, amely abban a pillanatba semmivé
foszlik, ha a tuddskozvetitésben jelenleg be-
wltdtt szerepiiket barmilyen kiils6 vagy belsé
okok miatt nem tudnak megtartani.

Kovetkeztetésel

A rendelkezések, irdnyelvek, jelentések vagy
tudomdnyos elemzések egyike sem a konyv-
térak — mint intézmények — megmentésére
sziiletik, sokkal inkdbb a benniik felhalmo-
zott tudds megdrzését szolgdljdk, és annak
alkotd erévé valasat 6sztonzik. A felsokratds
keretrendszerén beliil m(ikod6 tudaskozpon-
tok feladata is egyértelmdi: az egyén és a cso-
portok szintjén segitsék elé az intézményi
tudds gyorsabb és eredményesebb beépiilését
és hasznosuldsdt, a gazdasdgi, a tirsadalmi és
kulturdlis — benne a tudomdnyos — teljesit-
mény novelését, mindezzel a versenyképesség
javitdsdt szolgdlva.

Elenjéré szerepiik lehet a digjtalis kultira
mindségi fejlesztésében, az innovativ web-
technolégidk megismertetésében, az egyete-
mi oktatds informdcidigényének elsérendii
kielégitésében, valamint a tanuldsi, az okta-
tdsi és kutatdsi tevékenység hatékonysdgdnak
novelésében.

A konyvtdrak képesek biztositani a leg-
komplexebb tanulétereket, melyek a felséok-
tatdsi tuddskozvetités befogad6 oldali haté-
konysdga szempontjdbdl az eredményes
képzés alapfeltételeit jelentik.

Az informécids tirsadalom fejlédésének
jelen szintjén feltétlentil sziikség van a konyv-
tdrak 4ltal garantdlt biztonsdgi és hitelességi
sziir6kre, a tudomdnyos értéket jelentd objek-
tivitis megtartdsira. Egy korszer(i konyvedr
mindig tartsa tivol magdt minden ideoldgiai
és politikai befolydsoldstdl, hogy soha ne
adjon teret és eszkozoket az alkoté tudomd-
nyos vitdk elfedésére.

A felhalmozott tuddsanyag birtokdban a
konyvtirak objektiv médon tudjék szimon
tartani a tudomdnyos produktivitdst, ami
egyben azt is jelenti, hogy képesek hathatés
segitséget nyujtani a publikdcids stratégia
kidolgozdsiban, a minGségi kozlés megszer-
kesztésében és a tudomdnyos eredményeket
osszefoglalé irdsok népszertsitésében.

A kényvtdrak funkciébéviilésének jelen
szakaszdban kiilénos hangsily tevédik a
kapcsolatteremtésre, a kommunikéciora, a
tudomdnyos egyiittmiikddésre. Semmikép-
pen nem vitathatd, hogy a digitalis kulttira
fellendiilése szintén ebbe az irdnyba hat, és
képes befolyasolni a tanuldsi szokdsokat is. A
vildghdl6 névekedésének nagysigit és mind-
ségének véltozast leiré elméleti irdsokban és
kozvetlen gyakorlatban is kimutathaté, hogy
aweb 2.0 technolégidk milyen jelentds hatds-
sal vannak az informdcidszerzési és tanuldsi
szokdsokra. Természetesen ez egyardnt inspi-
rélja az okratdkat és a hallgat6kat, valamint
az 6 informécidigényeiket kielégiteni hivatott

konyvtarakat, konyvtdrosokat is.
Konkhizié

Napjainkban a tudomdnyos és egyetemi
konyvtdrak mikodésében tapasztalhaté vél-
tozésok trendje a tobbfunkciés tizemeltetés
irdnydba hat. Orvendetes, hogy a hazai mi-
kodési kornyezet nem akadélyozza az drala-
kuldst, de eredményességének alakuldsaban
sok egyéb mds tényezd is szerepet jatszik. Az
infrastrukturdlis dtalakulds nagyobb anyagi
erdforrdst igényel, melyet az intézmények
nem képesek 6ndlléan finanszirozni, de az
innovaci6 személyi feltételei szinte mindentitt
adottak. A korszer(i médszerek bevezetésének
idGszerlisége sem vitathatd, hiszen konkrét
feladat a torvénybe foglalt felséoktatsi stra-
tégia irdnyelveinek id6ardnyos megval6sitésa.
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A nemzeti cselekvési programoknak az Eu-
répai Tandcs és az Eurdpai Bizottsig kozos
irdnyelvei megfelel§ keretrendszert teremte-
nek, amely szintén kedvez a feladatok jra-
gondoldsdnak. Bétorité lehet, hogy a célkitd-
zések megval6sitdsinak kiils6 erGforrdsigénye
teriiletén nincs nagy lemaradds, de a mozgé-
sithaté belsd, f6ként human erétartalék ki-
hasznaltsdga kivinni valét hagyhat maga utdn.
A pozitiv gondolkoddst és hozzddlldst sok te-
kintetben erésithetik a mdr jél mikodé kiil-
foldi példak, de biztosak vagyunk abban,
hogy kell6 motivdciéval a hazai kényvtdros
szakma kreativitdsa is aktivizdlhaté. A feladat
Osszetettsége megkivanja a sok szerepld kozot-
ti hatékony kommunikéciot és egyeztetést,

ami egyben a sikeres alkalmazkodsds zdloga is.
Az egyetemi kényvtirak menedzsmentjei ren-
delkeznek azokkal a tapasztalatokkal és tdrgya-
lasi technikdkkal, amelyek alkalmassa teszik

ket az egyeztetés koordinalasira. A konyvta-
rosokat nemcsak azért tartjuk a folyamat

f6szereplSinek, mert az dtalakulds réluk és a

konyvtari szolgiltatdsok hatékonyabb mi-
kodtetésérdl szél, hanem azért, mert a szakma

az ut6bbi évtizedek alatt t6bbszor is bizonyi-
totta megujuldsra valé képességét és elszant

tenni akardsdt a lemaradds csokkentésére.

Kulcsszavak: konyvtdr, paradigmaviltds, felsé-
oktatds, egyetemi konyvidr, oktatds, infokommu-
nikdcid
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AGYI OSSEJTEK LASSITJAK
AZ OREGEDEST

A hipotalamuszban [év6 idegi Gssejtek szaba-
lyozzék az Gregedés sebességét — erre a meg-
lepd kovetkeztetésre jutottak amerikai kuta-
t6k (Albert Einstein College of Medicine).

Dongsheng Cai és munkatdrsai egészsé-
ges egerekben megfigyelték, hogy az életkor
elérehaladtdval csokken a hipotalamikus &s-
sejtek szdma. A redukci6 kb. 10 hénapos
korban kezdddik, hénapokkal az regedés
kezdeti jeleinek felbukkandsa el6tt. Idés
korra az &ssejtek a hipotalamuszbdl elttinnek.

E megfigyelést kovetSen kozépkoru ege-
rek hipotalamuszdban szelektiven elroncsol-
tak az Gssejteket, és azt tapasztaltak, hogy ezek
az dllatok a kontrollcsoport tagjaindl jéval
gyorsabban 6regedtek, és rovidebb ideig éltek.

Ezutdn olyan dllatok agydba, amelyeknek
sajat hipotalamikus Sssejtjeit elroncsoltdk,
kiviilrél injekedltak ilyen sejteket. Megtették
ezt egészséges egyedeknél is. A kezelés mind-
kétcsoportban lassitotta az Gregedési mutatok
romldst, illetve javitott egyes paramétereken.

Cai és munkatdrsai azt is megdllapitottdk,
hogy az &ssejtek olyan mikroRINS-eket ter-
melnek, amelyek a gének kifejezddését befo-
lydsoljak. A pici RNS-darabkakat a sejtek
pardnyi részecskékbe csomagolva az agy-ge-
rincveldi folyadékba juttatjdk.

Amikor akutaték hipotalamikus Sssejtek-
bél kivontak ilyen csomagocskakat, és azokat
a likvorba fecskendezték, az 6regedés mind-
két csoport tagjaindl lassult. Ezt Cai és mun-

kacsoportja szoveti analizisek, viselkedési
tesztek, kognitiv funkcids mérések, illetve
izomerd- és izomkoordindciés meghatdrozs-
sok alapjdn dllitjak.

Most azon dolgoznak, hogy meghatdroz-
zak: melyik fajta mikro-RNS-csomag felel6s
az Oregedés lassitdséére, illetve az Gssejtek
termelnek-e misfajta ,fiatalité” anyagokat is.
A tavlati cél természetesen az Sregedés lassi-
tdsahoz, illetve az azzal dsszefliggd betegségek
megelézéséhez, illetve hatékonyabb gy6gyi-
tésahoz sziikséges tudds megszerzése.

Zhang, Yalin—Kim, Min Soo —Jia, Baosen
et al.: Hypothalamic Stem Cells Control
Ageing Speed Partly Through Exosomal
miRNAs. Nature. 3 August 2017. 548,
52—57. DOI: 10.1038/nature23282

A DOPAMIN NEM CSAK
JUTALMAZ, A BIORITMUST
IS SZABALYOZZA

A University of Virginia munkatdrsai szerint
dopamintermeld idegsejtek is részt vesznek az
alvés-¢ébrenlét, az anyagcsere, a hormondlis
miikddések és sok egyéb folyamat napi rit-
muséért felel6s bioldgiai 6ra miikodésének
szabélyozdsaban. A dopamin az agy jutalma-
z6 rendszerének idegingeriilet-dtvivé anyaga,
a felfedezés tehdt hozzdjirulhat annak ma-
gyardzatdhoz, hogy az 6romszerzéssel jard
tevékenységek miért médosithatjdk a biols-
giai ritmust.

Az Ali Deniz Giiler dltal vezetett laboraté-
riumban olyan genetikailag médositott ege-
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