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A palyaszocializaciés kutatasok eredményei igazoltdk, hogy a pedagéguspalya
valasztasdanak motivumaiban, valamint a jeloltek pedagogussa vélasanak
folyamataban hangsalyos szerepet kapnak a kordbbi személyes élmények és
tapasztalatok, a tanuloként szerzett, kovetésre vagy elkertilésre 6sztonzé pozitiv vagy
negativ tanari mintadk. A hazai és nemzetko6zi neveléstudomanyi szakirodalom széles
korben tartalmaz kutatasokat a pedagogiai nézetek feltarasara, sajatossagaik
vizsgalatdra, tartalmi szervezd&déseik, kapcsolédasaik  értelmezéseire. A
nézetkutatasok egyetértenek abban, hogy a jeloltek nézeteinek azonositdsa és
tudatositasa kiilonosen fontos pedagogussd valdsuk folyamatdnak tamogatasahoz,
hiszen nézeteik befolyasoljak a képzésben val6 részvételiiket, és kihatnak késébbi
pedagogiai tevékenységiikre, tn. viselkedési és metodikai mintaként hatnak.
(Hunyadiné, 1993) A jeloltek szamos, bar jobbara még strukturélatlan absztrakciéval
érkeznek a képzésbe leend6 pedagégusi szakmaszerepiiket illetben (Falus, 2002),
azonban ezek feltarasdnak elmaraddsa hatassal lehet gondolkodédsukra, késébbi
pedagoégiai gyakorlatukra, valamint ebbdél kovetkezéen a képzés céljainak elérésére, a
képzés eredményességére. A tanulményban a konduktori szakértelem tartalmarol
valé gondolkodas hallgatéi dimenzidinak értékelését célzo vizsgalat bemutatasara
kertil sor.

Pedagoguskutatasok

A huszadik szazad kezdeti pedagoéguskutatasai kozéppontjaban az eredményes tanari
munka és a tandri munkét befolyasolé tényezék vizsgalata 4llt, jellemzéen a jo
pedagoégusi tulajdonsagok osszegytijtése és elemzése altal. Példaként emlithet6 Hart
vizsgélata a kedvelt és hatékony tanar jellemzéire, vagy Gordon és Rogers kutatdsa a
hatékony és eredményes pedagdgus személyiségvondsaira vonatkozoéan.

A kutatasok fokusza a tovabbiakban kiszélesedett, igy a tanari személyiség
vizsgalata mellett a tandri tevékenység és a gyakorlathoz elengedhetetlen pedagogiai
készségek feltérképezésével boviilt. A tanari tevékenység hatékonysdganak segitése
céljabol vizsgaltak, hogy a tevékenység egyes elemeinek fejlesztése tamogathatja —e
altalaban a pedagégiai tevékenység egészét, annak eredményességét, amely altal
novekszik a tanari tevékenység hatékonysaga és a tanuloi teljesitmény is. Falus (1975)
altal meghatarozasra kertilt a pedagogiai készség fogalma, mint a tandri tevékenység
jol elhatarolhat6, l1ényeges komponense, amely kiilonb6z6 megjelenési formakban, a
tanitasi-tanulasi folyamatban j6l alkalmazhato.
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A pedagoguskutatdsok a hetvenes évektdl a pedagoégusok gondolkodésanak és
dontéseinek elemzései felé fordultak. A vizsgalatok érintették a tanarok tudatos és
kevésbé tudatos dontéshozatalat, a dontések meghozatalaban résztvevd, valamint a
tandrok gondolkoddsat és cselekvéseit befolydsol6 tényezdket.

A nyolcvanas, kilencvenes évektSl a vizsgélatok a tanari tudds leirasénak,
létrejottének, valtozdsanak elemzése iranyaban folytatéodtak. A tandri tudas
jellemzéinek megragadasa tobbféle tudasértelmezést - elméleti tudas, gyakorlati
tudas és mesterségbeli tudas - hozott. Richardson 6sszehasonlitva a gyakorlati tudast
a nézetekkel, megdllapitja, hogy bar forrasuk hasonléan a kordbbiakban szerzett
tapasztalat, mig a nézeteket valésnak véljiikk, addig a tudas feltételezi annak
val6sagtartalméat és igazoltsagat is.

Itt kell még megemliteni az értékel6rendszert, amely Zeichner és Liston szerint a
pedagogiai gyakorlat tekintetében relevans nézetekbdl, tapasztalatokbdl, tudasbol és
értékekbdl all, segitik az ismeretek értelmezését és a gyakorlat szervezését. Az értékel6
rendszert Falus a nézet és gyakorlati tudas 6tvozeteként tekinti, amelynek szerepét
egyfajta sztir6ként értelmezi, ugyanis kizarélag azon elméleti ismeretek, tartalmak
éptilhetnek be, amelyeket az értékel6 rendszer hasznosnak és sziikségesnek itél.

Nézetkutatasok

Szdmos tanulmany foglalkozik a pedagoégiai nézetek fogalmaval, értelmezési
kereteivel, a nézetek feltdrdsaval, valtoztathatosagaval, képzési tartalomba valé
beépitésével egyarant. A kutatasok kitérnek mind a kezd6, mind a tobb éve palyan
1évé pedagogusok, valamint a pedagogusijeloltek nézeteinek megismerésére is. Ezen
kutatasok bizonyitottdk, hogy a kordbbi személyes és iskolai tapasztalatokbol
szarmaz6 nézetek (beliefs) befolyasoljadk a tandrok gondolkodasat és pedagodgiai
gyakorlatat. Ezek a pedagogus tevékenységében egymdssal szorosan kapcsolédnak,
egymaéssal kolcsonhatdsban vannak. Ebben a folyamatban végig jelen van a pedagégus
nézetrendszere és tudésa.

A kutatdsok eredményei szerint a tandrok egy kevéssé koherens, tobbnyire
implicit médon jelenlév6 nézetrendszerrel rendelkeznek, amely befolyasolja az egyes
pedagogiai jelenségek megértését, elfogadasat és hatdssal van pedagogiai
gyakorlatukra is. Az eredmények aldtamasztottak, hogy a tanérjeloltek mar a képzés
megkezdésekor kialakult nézetekkel érkeznek a tanuldk, a tanitas és tanulas korében,
valamint a hozzajuk kapcsolodé kérdésekben. A nézetek forrdsai egyrészt a képzést
megel6z6en szerzett személyes és iskolai tapasztalatok, masrészt a képzés sordn
szerzett tovabbi tapasztalataik.

Bullough szerint ezek a nézetek hatéssal lesznek arra, hogy a hallgatok az egyes
képzésOtartalmakbol mit fogadnak be és sajatitanak el, mivel ezek a nézetek mintegy
atsztirik azokat, s ez befolyasolja majd leend¢ tanitasi gyakorlatukat is. Véleménye
szerint a hallgatok ezért nem tudnak elfogadni és kés6bbi gyakorlatuk soran
alkalmazni olyan modszereket, eszkozoket, eljarasokat, amelyek ellentétesek a korabbi
tapasztalataik forrasaibol alakulé nézeteikkel. Mindezekbdl kovetkezben fontos a
nézetek feltarasa és amennyiben sziikséges, azok moédositasa.

A nézetkutatasok pedagogusokat és jelolteket érinté kozos megallapitasai tehat,
hogy a nézetek kihatassal vannak a sajat pedagégiai tudas és gyakorlat alakuldsanak



folyamatara, a pedagogusidentitas alakulasara. Ugyancsak hatnak a képzésben valo
részvételre és végsé soron a képzés eredményességére, a képzési célok teljestilésére.
Mindezekbdl kovetkezSen tdmogatni kell a jelolteket nézeteik beazonositasaban és
feltarasdban, amennyiben sziikséges azok feliilvizsgélataban és modositasdban.
Lehet6ség szerint ez mar a képzés kezdetén jelenjen meg, illetve kapjon helyet a
képzési programban is.

Pedagoégus szakértelem - konduktor szakértelem

A pedagogusi szerep és tevékenység fogalmahoz szorosan kapcsolédé pedagégus
szakértelem terminolégiai megkozelitéséhez Csapé fogalmi meghatarozasabol
indulunk ki a kovetkez6k szerint: ,Abban az esetben, amennyiben a tudéas egy
bizonyos szakteriilet logikdja szerint szervez6dik, szakértelemrdl beszéliink. A
szakértelem tehdt magdban foglalja az adott szakma miiveléséhez sziikséges
ismereteket, készségeket, képességeket. Elsajatitdsa hosszu fejlédési folyamatot jelent,
a tanulds modszerei, eszkozei és céljai pedig egytitt fejlédnek magaval a szaktertilettel,
annak tudasbazisaval.” (Csapo, 2004, 32)

Az oktatdsi, képzési integracio el6térbe kertiilésével, igy a sajatos nevelési
igényti vagy kiilonleges banasmoédot igénylé gyermekek integrélt oktatasban,
nevelésben val6é megjelenésével szdmos olyan vizsgélat valt ismertté, amely egyre tobb
hidnyossagot tart fel a befogad6 pedagogiai kornyezetnél. Igy példaként kiemelve a
pedagodgiai kdrnyezet személyi és targyi hianyossagait, a befogad6 szemlélet, valamint
az egyéni kiilonbségekhez alkalmazkodo, differencidlni képes pedagodgia hianyét.
(Mile, 2016)

Mindezek megoldasa adekvéat és hatékony szakmapolitikai vélaszt igényelt.
Megfogalmazédott annak igénye, hogy az egyiittnevelés tamogatdsa érdekében
sziikséges, hogy specidlis szakértelemmel rendelkez6 csoport (gyodgypedagogia,
specialis pedagogia, konduktiv pedagogia) nyajtson tdmogatast a tobbségi
pedagoégusoknak, szakmai tandcsadds, személyes jelenlét keretében (utazo
gyogypedagogus, utazé konduktor, fejleszté pedagogus).

Mindezek mellett megjelent az a cél is, hogy ezen speciédlis szakértelemmel biré
pedagégusok  (gyogypedagégus, konduktor stb.) kompetencidi bovitésre,
tovabbfejlesztésre kertiljenek, amely magaval hozta a képzési és kimeneti
kovetelmények (KKK) tjboli feliilvizsgalatat is.

Osszegezve a pedagogiai szakértelem legfontosabb elemeit: a pedagogiai
szaktertiilet mtiveléséhez elengedhetetlen a szakteriilethez kapcsol6dé ismeretek,
tudas, készségek és képességek megléte.

A 18/2016. (VIIL.5.) EMMI rendeletben megfogalmazott képzési és kimeneti
kovetelményekkel 6sszehasonlitva ugyancsak megjelennek ezen f6bb szervezédések,
igy:

(1) tudas,

2) képességek,
3)attitiid,

4)autonomia és felel6sség.

A pedagogusképzések feliilvizsgalata magédval hozta a konduktorképzés
képesitési kovetelményeinek feliilvizsgalatat is, igy az alabbiak szerint fogalmazhat6k



meg - a KKK-kal ¢sszhangban - a konduktiv nevelési tevékenység mitiveléséhez
sziikséges f6bb szakértelemi elemek: ismeret, szakmai tudds a CP eredményes
befolyésolésara, konduktori (pedagogusi) készségek, képességek,
személyiségjellemzdk, tulajdonsagok (attittid) és autondmia és felelGsség.

A konduktorjeloltek korében végzett kutatas ismertetése

A jelen tanulméanyban ismertetésre kertil¢ kutatas célja volt feltdrni, milyen nézetekkel
birnak a konduktorhallgatok a sikeres és eredményes pedagogusi tevékenységhez
sziikséges konduktori szakértelmet illetéen, melyek ennek a szamukra hangstlyos
elemei, hogyan gondolkodnak errél a képzés elején 1év6, illetve a képzés befejezéséhez
kozel allo jeloltek, valamint megfigyelhet6 e véltozas vélekedéseik korében.

A Pet6 Andras Foiskolan (mai nevén : Semmelweis Egyetem Pet6 Andras Kar)
végzett vizsgalat els6dlegesen tehat arra kereste a valaszt, mit tekintenek a hallgatok
a konduktori szakértelem legfontosabb tartalmi elemeiként. A vizsgalat elvégzésére
egyrészt 2013-2016 kozott, egy adott konduktorjelolti évfolyam folyamatos kovetése
altal, masrészt a 2016/2017. tanév sordn keriilt sor az L, II., II. és IV. évfolyamos
konduktorhallgatok részvételével, azaz egyfelSl keresztmetszeti vizsgéalat, mésfelSl
id6soros vizsgalatra alapozottan.

A pedagogiai nézetek feltérképezésére alkalmazott hagyoményos és tjabb
modszerek koziil fokuszcsoportos interjuk (N = 20) segitségével, és fogalomtérképek
készitésével ( N = 90), valamint metaforaelemzés (N = 250) keretében torekedtiink a
konduktori szakértelemhez kapcsolédé hallgatéi nézetek tartalmi feltardsara és
elemzésére. A fékuszcsoportos interjikra kényelmi mintavételi eljaras alkalmazasaval
kertilt sor, a végz6s IV. évfolyamos hallgatok koziil minden harmadik hallgaté
bevonasaval. A fogalomtérképek megalkotasara idésoros vizsgalatban, (5-6 f6s)
kiscsoportban, a metaforak kitoltésére keresztmetszet vizsgalat keretében kertilt sor.

A kutatas eredményeinek ismertetése

A metafordk elemzésének eredményei

A keresztmetszet vizsgédlat keretében a ,konduktori” szereppel és a ,konduktori
tevékenységgel” kapcsolatos metaforak alkotdsat kértem a hallgatoktodl, a kovetkezo
mondatok befejezésével és indoklasaval: ,A konduktor olyan, mint a...”, ,A
konduktori tevékenység olyan, mint...” Ennek megfelel6en a hallgatok egy hasonlat
keresésével jelenitették azt meg, hogy szamukra mit is jelent a konduktori szerep és
mihez hasonlitjdk leginkabb a konduktori tevékenységet. Az értelmezés segitéseként
arra kértem a hallgatokat, hogy a mondat befejezését kovetéen egyben indokoljék is a
mondatban megfogalmazottakat.

Az elemzés menetében a metafordkat csoportositottam attél fliggéen, hogy
jelentésiikben mennyire &llnak kozel egymashoz. Amennyiben ez nem volt szdamomra
egyértelmii, vagy tobbféle jelentés is ad6édhatott, gy a hozzdjuk fiz6tt indokolast
hasznaltam tdmogatasként. A csoportokat ezt kovetSen agy alakitottam halmazokba
(kategoria-egységekbe), amelyek leginkabb kifejezték a csoportban szerepld



metaforak kozos vonasait, tulajdonsagait. Az elemzéshez alapul vettem a metaforak
tartalmi jelentését, valamint a kapcsolt indoklas szovegének tartalmi elemeit is.

Ez alapjan a hallgatok tobbsége a konduktort miivésznek, segitdnek, vezetonek,
épitének, hatdrteriileti szakembernek, azaz dsszetett tudds birtokosinak, szorakoztato tarsnak,
illetve természetfeletti képességii személynek latja. A hallgatok 6sszességében, valamint a
hallgatéi évfolyamokat kiilon-kiilon is figyelembe véve legtobben a konduktori
szerephez a segitd, gondoz6é hasonlatot és a hatdrteriileti szakember metaforajat
fogalmaztak meg. Hasonlat-példaik is azt tiikrozték, hogy leginkabb az anya-pétanya-
sziil6, illetve az Osszetett tudds birtokosa szerepmotivum jelenik meg, nézeteikben
ezen kifejezések allnak legkozelebb a konduktori szerephez.

A hallgatok a konduktori tevékenységet els6sorban segités-gondoskodisnak és
dsszetett tevékenységnek l1atjdk, amelyben megjelenik a pedagogiai tevékenység mellett
tovabbi tertiletek (egészségligy, gyogypedagodgia, pszicholégia, szocioldgia stb.)
ismeretének sziikségessége is. Amennyiben a hasonlat-példdk kategoridit egymas
mellé helyezziik, kirajzolédik egy olyan Osszetett szerep- és tevékenységmintazat,
amely specidlis szakértelmd, sokszin(i és sokrétti feladatokban és tevékenységekben
lattatja a konduktort és az altala végzett munkéat. A szerepben és feladatokban
megjelend szakmaisag mellett sok esetben tiikr6z6dik az egyéb, human vonatkozasa
jelenlét is (gondoskodas, segités, varazslas stb.).

Az aldbbi tdbldzat szemlélteti, hogy hogyan gondolkodnak leendé
szakmaszerepiikrdl és tevékenységiikrdl az egyes évfolyamok hallgatoi:

1. Evfolyam Il évfolyam
40 % 35%
Hatarteriileti szakember Haterteries saycriher 0%
36%
Segitd
Mdvész-alkotd
Tervez-epitd- konstruald Segitd
Mivész-alkotd 3%
11%
In. évfolyam v violyam
48% 26%
Hatarterileti szakember
36%
Hatarterileti szakember
51% Segitd
Mivész-alkatd
Miivész-alkotd 2% —
Tervezb-&pitb- Konstrudlo 2% € e
12%
Pedagdgus 5 %

A fogalomtérképek elemzésének eredményei

A konduktori szerepre, valamint a konduktori tevékenységre vonatkozo hallgatoi
nézetek feltarasa érdekében sor keriilt fogalomtérképek elkészitésére is. Ennek
keretében 5-6 f6s kiscsoportokban késziiltek sajat asszocidcidkra épiil6 fogalomhalok



a ,konduktor” és a ,konduktori tevékenység” fogalmakat alapul véve. A fogalomtérképek
eltér6 szerkezeti kidolgozottsdgtiak voltak, valamint kevésbé voltak tematikusan
elrendezettek. A fogalomtérképek tobbségében a konduktor, illetve a konduktori
tevékenység fogalomhoz kozvetleniil kapcsoltdk a legtobb asszocidciét, amelyet
fontosnak gondoltak, majd ezekbdl dgaztak el tovdbbiak, igy viszonylag egyszertibb
szerkezetli fogalomtérképek sziilettek; sok esetben nem feltétlentil az alapfogalommal
Osszekapcsoloddan jelenitettek meg fogalmakat, illetéleg ezen fogalmak
kapcsolodasat az alapfogalomhoz utoélag igyekeztek hangsalyozni, az ala-
folérendeltséget, 6sszetartozast megjeleniteni.

Annak érdekében, hogy a tartalmi elemzést segitsem wvalamennyi asszocidciét a
kovetkez6 tartalmi kategoridba rendeztem:

a) a tuddssal, szakmai ismerettel Osszefliggé elemeket soroltam, amelyek a
konduktori tevékenységhez sziikséges konduktiv szakmai tudéshoz,
hatartertileti ismeretekhez és egyéb sziikséges ismeretekhez kapcsolédtak;

b) a konduktor személyiségjellemzdit megjelenitd asszocidcidk alkotjdk ezt a
kategoriat;

c) a konduktor képességeit, kompetencidit megjelenit6 elemeket és kifejezéseket
rendeztem ide, amelyeket a hallgatok szerint a konduktori szerep és
tevékenység igényel.

A fenti tartalmi kategoridba rendezést kovetSen kertilhetett sor az egyes kategoridkon
beliili alkategoériak létrehozasara, amelybe azon asszocidcidk kertiilhettek, amelyek
tartalmuk alapjan szorosan dsszetartoznak, koherensen kapcsolédnak.

Tartalmi kategériak Példak
tudds, szakmai ismeret
Elméleti tudas:
konduktiv szakmai ismeret tiinettan, facilitacio,
modszertan, tantargypedagogiai ismeretek intendalas, anamnézis,
pedagogia, pszicholdgia, alapoz6 ismeretek didaktika, pszicholégia
neurorehabilitici6, orvosbioldgia anatémia, neuroanatémia,
hatértertileti ismeretek neuropszicholégia,
Gyakorlati tudés: szociologia
ttinetspecifikécio csoportalakitas,
csoportszervezés feladatsorok, egyéni és
facilitacio csoportcélok,
programalakitas konduktiv csoportok,
CP-s gyermekek nevelése, oktatasa egyéni megoldasok
személyiségfejlesztés konduktiv nevelés-
terdpia fejlesztés
rehabilitacid rehabilitacio,
mozgasterapia
konduktor szemeélyiségjellemzoi
gyermekszeretet gyermekekhez fordulas,
hatérozottsag gyermekkozpontisag,
empatia megértés, elfogadas
tiirelem empatia, tlirelem,




kreativitas kreativitas, otletek
nyitottsag, érdekl6dés vidamsag, humor
lojalitas

alazat, hiiség

konduktor képességei, kompetencidi

differencialas problémamegoldas
problémamegoldas tervezés-tjratervezés
kommunikacié iranyitas, szervezés
egytttmiikodés a csoport atlatasa, vezetése
kreativitas

iranyitas

tervezés-szervezés
analizis-szintézis

Amennyiben a konduktori szakértelmet megalapozé hallgatéi nézeteket
vizsgaljuk, az aldbbi diagram szemléltetésében lathatjuk a hallgatéink szdméra
legfontosabb, a sikeres és hatékony konduktori tevékenységhez sziikséges leginkabb
fontosabbnak itélt képességeket, igy az iranyitds, vezetési képesség meglétét, az
egylittmtikodés és alkalmazkodas, a spontdn helyzetekben reagalds, felismerés,
valamint problémamegoldds képességét is. Bar az ,egyéb”-bel jelzett tovabbi
képességek tobb mint az egész halmaz felét (52 %) kiteszik, azonban a hozzajuk rendelt
képességek, kompetenciak egyénileg nem haladjak meg az el6z6ekben ismertetésre
kertilt fontosabb képességek rangsorolasat.

kKepességek, kompetenciak

W ALKALMAZKODAS, EGYUTT-
rMUOKS DES

= PROBLEMAMEGOLDAS

SPOMNTAM
HELYZETFELISMERES/ I EG-
OLDAS

B VEZETES, IRAMYITAS,

W Egyéhb

Az aldbbiakban két abra - az I. évfolyamos hallgatok kiscsoportjainak fogalom-
térképeibdl késziilt aggregat fogalomtérkép és ugyanezen hallgatok IV. évfolyamos
hallgatéi kiscsoportjainak fogalomtérképe - alapjan keriil szemléltetésre, hogy milyen
modon gondolkodtak a konduktori szerep és tevékenység és ehhez szorosan
kapcsolédo konduktori szakértelemrdl.



Az els6 abran (L. évfolyamosok) alapvet6en megjelenik a KKK szerinti, valamint
a metaforak elemzése soran is alkalmazott harmas csoportosithatésag: tudas-szakmai
ismeret, konduktori képességek, kompetencidk, valamint a konduktor
személyiségjellemz6k. A fogalomtérkép mindazondltal egyszertibb szerkezeti
kidolgozottsadguak, alapvetéen tematikusan elrendezettek, de a konduktori tudashoz,
képességekhez, személyiségjellemz6k (konduktori szakértelem) fogalomhoz
viszonylag kevés szamii és kapcsolodisti asszociacié kapcsolodik.

A masodik abran ugyanezen évfolyam megismételt fogalomtérképének (IV.
évfolyamos korukban) elemzésekor jol lathat6, hogy a fogalomtérkép joval
Osszetettebb szerkezeti kidolgozottsagt, tematikusan elrendezett, a konduktori
szakértelem fogalomhoz joval tobb, nagyobb elemszamt és egymas kozotti
kapcsolédasu kifejezés és fogalom kotédik. Jol lathatd, hogy a hallgatok eziranyua
nézetei a képzés ideje alatt megvaltoztak. Mint ahogyan a képzéshez, a leendd
szakmaszerephez kapcsol6dé elméleti ismereteik és gyakorlati tapasztalataik is
béviiltek, tgy véltoztak, tisztultak nézeteik a konduktori tevékenységhez és
pedagogusszerephez kapcsolédd vélekedéseik; markansabban, letisztultabban
gondolkodnak rola, s jelenitik meg az altaluk fontosnak tartott kapcsol6do sziikséges
tudas-, képességelemeket és személyiségjellemzdket.

Sikeres, eredményes konduktor (I. évf.)

Készségek,
képessegek

Személyiségjellemzdk

Megalapozott,

i - o A LLL, Holisztikus
magas szinvonall Specialistudas E

tovabbképzeés i egyuttmdkodes kommunikacio tarelem gyermekszeretet

elhivatottsag hatarozottsag

Komplex szemlélet Integrécio BIVeas == dontéshozatal empétia kreativitds

Vezetés, irdnyitds motivécio onallosag Humor, jokedv




Sikeres, eredményes konduktor - IV. évf.

Szaktudas, tudaselemek Készségek, kepessepek

Anslizis, Irényités,

Elmélet Gyskorlat S

Szemelyisegieliemzok.
tulaidonsagok

Empétia, tirelem

ovdbbwitel o krestivitds Aldzat, hilség

Hatarterllet

munksa egyittmikodes | kommunikécid

Akarat,

Tanulas

Osszegzés

A vizsgalat célja volt feltarni, milyen nézetekkel birnak a konduktorhallgaték a sikeres
és eredményes pedagoégusi tevékenységhez sziikséges konduktori szakértelmet
illetéen. Melyek ennek a szamukra hangsulyos elemei, hogyan gondolkodnak errél a
képzés elején 1éve, illetve a képzés befejezéséhez kozel allo jeloltek, valamint
megfigyelhet6 e valtozas vélekedéseik korében.

A kiulonboz6 modszereket alkalmazé kutatds soran lathatéva valt, hogy a
hallgatéknak hatarozott elképzelései vannak arrol, hogy szamukra hogyan és milyen
szerepben jelenik meg a j6 konduktor, a metaforak osszesitésében els6dlegesen a segitd
szerephez vagy a hatdrteriileti szakemberi szerepkdérhoz kapcsoltdk a konduktort. Az
elemzés sordn az eredmények szerint a hallgatok hatdrozott nézetei vannak arrdl is,
hogy mi az, ami véleményiik szerint sziikséges ahhoz, hogy a konduktor sikerrel és
eredményesen végezhesse pedagogiai tevékenységét.

A fogalomtérképek megalkotdsakor a konduktori szakértelem tekintetében
egyértelmtien megjelenik a konduktori tudds, szakmai ismeret, amelyet az idG&soros
kutatas keretében egyértelmtien sziikséges elemként fogalmaznak meg. Ennek
megfelel6en hangstlyos elemként nevesitik az elméleti és gyakorlati tudést, igy ezen
beliil a konduktiv szakmai ismeretet és moédszertani, pedagoégiai és orvosbioldgiai
ismereteket, a CP-s gyermekek nevelését és fejlesztésének ismeretét, a
személyiségfejlesztést, a tiinetspecifikacios és hatartertileti ismereteket.

A készségek, képességek korében ugyancsak megfogalmaztak, hogy a sikeres és
eredménnyel dolgozé konduktornak rendelkeznie sziikséges a differenciélas,




problémamegoldas, kommunikacio, egytittmiikodés, kreativitds, iranyitas, tervezés-
szervezés, analizis-szintézis képességeivel. A készségek, képességek korében ezek
kozul is az irdnyitds-vezetés, egyuttmiikodés és alkalmazkodas, spontan helyzetben
reagalas és problémamegoldés voltak azok, amelyeket a hallgatok tobbsége sziikséges
képességként emlitett.

A konduktor személyiségjellemzoi korében els6dlegesen a gyermekszeretet,
hatarozottsag, empatia, tiirelem, kreativitas, nyitottsag, érdekl6dés, a munkahoz val6
alazat, hliség jellemzdket emlitik, tehat mindazon ismérveket, amely 4ltal a hallgatok
véleménye szerint a ,,jo és eredményes” konduktor leirhato.

Vizsgélatunk alapjan az is igazolast nyert, hogy a konduktorhallgatok
konduktori szerep és tevékenység, valamint az ehhez kapcsol6édé konduktori
szakértelem vonatkozasaban is hatarozott vélekedésekkel birnak, amelyek a képzés
soran valtozhatnak, b6viilnek, osszetettebbé valnak. Ugy vélem, hogy sziikséges lenne
feltarni azt is, hogy a hallgatokon kiviil a képzésben résztvevd szerepl6knek igy az
elméleti oktatoknak, gyakorlati szakembereknek, konduktoroknak hasonlé vagy
eltéré nézeteik vannak -e a konduktori szakértelmet, a kozponti idegrendszeri sértilést
jol és hatékonyan befolydsolé konduktori tevékenységet illetéen. A képzés sikere
nagyban fligg attdl is, ha az abban résztvevdk lehet6leg ugyanazt értsék, hasonléan
gondolkodjanak a konduktor szakember szerepérél, szaktertiletérsl, kompetenciairol.
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